Dokumentation des 6. Fachtags
Vietnamesisches Berlin

Erziehungskompetenzietnamesischer Eltern
Ressourcen erkennen, aktivieren und starken

23. November 2016
Rathaus Marzahhiellersdorf
Berlin




INHALT

O R O R T . 4ttt ettt et e e e e e e e e e e e e e e e e e aaiee.. 3

R releTe=100] 00 I 4

IMPULSVORTRAAETNAMESISCHEGERE. TERN KRZIEHUNGSKOMPETENZ KULTURVERGLEICHEEN
ETHNOLOGISCHPERSPEKTIVBROEDR. BIRGITROTTGERDSSLBR. & . . ottt et et et et eee e aeeae a 5

URAUFFUHRUNG DES BRRACHIGEMPROVISATIONSTHE/STEE EINTHEATERVIETNAMESISCHE

TR = V=] N = T 22
WORKSHOR H. TERNTRAINING DURCFERAKTIVABIEATER. &« &« i e ettt ettt iiie e et e eeeeannnnnns 24
WORKSHOR ZUSAMMENARBEIT MEITERN IN DERTA KULTURDOLMETSCHERTAIEFFNER. . . . .... .29
WORKSHOB ZUSAMMENARBEIT METTERN INKONTEXSCHULE . .+ .+ v vttt ettt ettt e e eeeeaeann., 34

AbschlussdiskUSSION . . . ... .. e e e e e .. 40

ANLAGEVIETNAMESICHIBERSETZUNG DBBULSVORTRAGS . .+« e« vttt et et eee e e eeaens 43




VORWORT

Am 23.11.2016 fand d&. Fachtag Viethamesisches BeirlmrRathaus Marzahhlellersdorfstatt.
2011wurde derl. FachtagvietnamesischeBerlinin Marzahreum ThemaBildungieranstaltet
Damals diskutierten wir di€robleme vietnamesisstémmigerKinder mitdem Leistungsdruck
in ihren Elternfausern die im Schattemhrer Uberwiegendyuten schulischen Leistungen in der
Offentlichkeit bis dahin kaum wahrgenommemrden waren Seitdem gestalten Akteur*innen
der Community jedes Jahregneinsam einen Fachtag von der Wahl des Thersauber die
Erarbeitung eines Programms bisn zur Entscheidung fur einen Veranstaltungsort, die
Beteiligten und die Vortragauind Workshopthemenlin den letzten funf Jahren ging dabei
immer um die Benennung von Problemen wthid Suche nach Erklarungemd Losungen. Auf
diese Weise erfolgte auch die Themenauswahl des 6. Fgehfanders als bishdraben wir uns
jedoch bei der Vorbereitung darauf geeinigt, weniger tber Defizite, sondern viel mehr tber
Ressourcen innerhalb der viethamesischen Communitgprachenund diese sichtbar und
nutzbar fur alle zu machen.

Wir hoffen, dasauns dies mit demProgramm gelungen ist. Rund 10@ilnehmendeaus der
Migrationsarbeit, von Kitas und Schule, Tragerder Familien und Eingliederungshilfe,
Verwaltungu. a. beteiligten sich aktiv an dem Fachtag16 Derlmpulsvortrag von Frau Prof. Dr.
Birgitt RottgerRosslerbot einen guten Einstieqns ThemaSie erlauterteaus ethnologischer
Perspektive dass es keingrundsatzlichschlechtera4bder tbesseen4YErziehungsmodellgibt,
sondern diesenur jeweils in unterschiedlichesoziokulturellen Kontexn mit ihren je eigenen
Werteorientierungen entstandennd verwurzelsind.

DasTheatera { 2 S A Y ietnEnsesistcHe®Ehilienleberin Berlirawurde von Ostkrea City
gGmbHin enger Zusammenarbeit mit dem Bezirksamt Marzblatlersdorf (AG IPSE/Lokales
Bundnis fur Familie) entwickelt, um mittelder Prasentation von kurzeiheatersiicken
viethamesische Elterstarkerflr ErziehungBagen zu sensibilisierem Nachmittagauschten
sich die Teilnehmendein Workshops Uber diesesowieandere gute Beispiele aus der Praxis aus
und suchtengezielt nach Ressourcen, dkéinftig (mehr) aktiviet werden kdnnen Bis zum
Schluss blieb jedoch die Frage dBprachkluf¢zwischen Eltern und Kindern ungeldst, die in
vielen Fallen keine gemeinsame Sprache haben. Das waedaaleThema deabschlielRenden
Podiumsdiskussigran derVertreter*innen der 1.,00,5.aund der 2. Generatioteilnahmen.Es

ist abzusehen, dasBe Forderung der Muttersprachiezw.Mehrsprachigkeit in Institutionewie



etwa Kitas und Schulenand in den Familien ein Thema sein wird, das wir gemeinsam mit
Akteur*innen der viethamesischen Commundtypackemmissen.

Wir bedanken uns bei denntegrationsbauftragten der Bezirke Marzahtellersdorf und
Lichtenberg die den Fachtag Vietnamesisches Berlin 2016Mitgeranstalter*innen aktiv
unterstutzt haben Die viethamesischen Vereine und Berater*inr@wie das Netzwerk fir
Seelische Gesundheit von vietnasischen Migrant*innen waren wesentli@n der Planung,
Vorbereitung und Gestaltung des Fachtags beteiligt. Ein besonderer Dankdegilt
Mitarbeiter*innen von Ostkreuz CityGmbH die den Mut und die Zeit gefunden haben, fur den
Fachtag eine Theatergruppeifzubauen, Herrn Ove Fischer von der AG IPSE/Lokales Bundnis fur
Familie Marzah+Hellersdorf furdie konzeptionelle Unterstiitzung und nicht zuletzt GANGWAY

e.V. fur die theaterpadagogische Begleitung!

VIARegionalverbanderlin/Brandenburge.V.
Holger Forster
Nozomi Spennemann

Nina Grube



PROGRAMM

10.00 Uhr  Begruf3ung
Dr. Thomas Bryant (Integrationsbeauftragter des Bezirks Marktdtiersdorf)

10.15Uhr LY LIzt a@2NI NI 3Y z2ACGENYSEAAZOKS o¢AISNI
Erziehungskompetenz adailturvergleichender, ethnologischer Perspektive
Prof. Dr. Birgitt RottgeRoOssler (Institut fir Sozialnd Kulturanthropologie,
Freie Universitat Berlin)

11.00Uhr | NI dzZF FNKNHzy3d RS&a T 6SAAaLINI OKANR&e! L YLINE D
VietnamesichesFamilienlebenin Berlind
Vorstellung durch Ove Fischer (Bezirksamt2hnHellersdorf, AG IPSE) und
Ostkreuz @y gGmbH

12.00 Uhr  Mittagspause

13.00 Uhr  Workshops: Erziehungskompetenz starken und Hilfen zur Erziehung vermeiden.
Was klappt gut?
Workshop 1Elterntraining durch interaktives Theater als innovative Methode
(Moderationt Ove Fischer, Bezirksamt MarzahHallersdorf;input: ostkreuz city
gGmbH)
Workshop 2Zusammenarbeit mit Eltern in der Kita: Kulturdolmetscher*in als
Taroffner (Moderation: Petr Wegener, Reistrommel e.V., Input: Kitas im Haus
Farbklecks, Marzahn)
Workshop 3Zusammenarbeit mit Eltern im Kontext Schule
(Moderationt Nozomi Spenneman¥IA;Input: Luong Thanh Thuy, Barrim
Gymnasium, Lichtenberg)

15.00Uhr Diskussiommit Vertreter*innen der 1., 1,5und 2 Generation

Moderation: Main Huong Nguyen (Psychologin)



IMPULSVORTRAG

Prof. Dr. Birgitt Ro6ttgerR0Ossler

+ ASOY Il YSaratQKSNJoaotkh 3 S NJ
Erziehungskompetenz aus kulturvergleichender,
ethnologischer Perspektive

Einleitung

Im Jahr 2011 veroffentlichte die

chinesischstammige, amerikanische Juristin u ; ;

€S tNRPFSaazNRy ! Yén
ofthe¢ AISNJ a2 i KSNX =
sie ihre beiden To6chter gemdalR chinesisc
konfuzianistischen Uberzeugungen erzobah In

diesem Buch bekennt sie sich klar zu ein

autoritativen Erziehungsstil, der den Kinder
Leistung, Flei3, Gehorsam und Respekt gegenL

den Eltern und Alteren abverlangt.

bestent Amy Chua zufolgeadn, die Kinder
leistungsstarken, erfolgreichen Menschen
heranzubilden. Die Hauptaufgabe der Eltern liegt entsprechend darin, den Kindern zu zeigen,
wozu sie fahig sindund ihnen Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zu vermitteln. Der geman
chinesisckn Erziehungsvorstellungen richtige Weg zu diesem Ziel erfordert es, den Kindern klare
Regeln zu setzen, die Einhaltung dieser Regeln streng zu kontrollieren und die Kinder zu
bestandigem Uben und Lernen, hd. zur fortwahrenden Steigerung der eigenen géhiten
anzuhalten. Die in den amerikanischen und europaischen Erziehungskonzepten verankerte
Auffassung, dass Lernen Spafd machen und mit Freiwilligkeit einhergehen musse, um zum Erfolg
1 dzZ FNKNBY > KAYGSNFNI IG / Kdzl Y gufdalindst; ctineSigciie 3 N
9f 0 SNy ¢ Bigd gehtydavenladspdass sich Freude an bestimmten Tatigkeiten (sei das



Klavierspielen oder das Losen mathematischer Aufgaben) erst dann einstellt, wenn man bereits

eine gewisse Konnerschaft erworben hatswiederum Disziplin und Uben voraussetzt.

Sie kritisiert den permissiven t#erikanischen Erziehungsstil als Kinder sowohl unterschatzend

I fa | dzOK dzy G SNF2NRSNYRY aoX fa AOK al KX gAS
Leistungg fur einenhin gekritzelten Schnorkel mit Lob tUberschtteten, wurde mir klar, dass
chinesische Eltern (...) mehr Achtung vor ihren Kindern haben, insofern sie wigsenelsie
AKYSYy 1T dziNI dzSy 11 yySy®a o6/ KdzZhE wammY wmno
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M2 Y& YA G Gd énbids Stikett §ir rigide (sinjmsiatische Erziehungsstile geworden, so
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An dieser Stelle mochte ich anmerken, dass Amy Chua den Buchtitel gewahlt haigwaaiit
chinesischem Kalender im Jahr des Tigers geboren wurde und nicht um eine Analogie zu Tigern
herzustellen (ganz abgesehen davon, dass Tiger ihre Krallen einziehen im Umgang mit dem
eigenen Nachwuchs).

In den durch das Buch in Amerika sowie darittieaus ausgelosten Debatten um diehtige
Erziehungvurden eurcamerikanische und sinasiatische Erziehungsmodelle stark polarisiert.
Ubersehen wurde in diesen Diskussionen zumeist, dass beide Modelle durchaus Ahnlichkeiten in
Bezug auf bestimmte Eetiungsziele aufweisen: amerikanische Eltern wollen in der Regel auch
leistungsstarke Kinder heranziehen, die Vertrauen in ihre Fahigkeiten haben. Sie halten nur einen
anderen Erziehungsstil fir den sinnvolleren Weg. Sie setzen auf Lob, Freiwilligkegwohel &m

Lernen, die sie in ihren Kindern mit allerfgiidagogischen Tricksu erwecken versuchen. Drill

und straffer Disziplin stehen sie skeptisch gegenuber bzw. sehen sie als schadlich flr die kindliche
Entwicklung an.

Aus ethnologischer Sicht sindfainandersetzungen uaenrichtigen Erziehungsstil unfruchtbar,

da es den einen, universal einzig richtigen Erziehungsstil nicht gibt. Erziehungsziete und
praktiken sind stets eingebettet in Ubergreifende soziale und kulturelle Wertsysteme, die
ihrerseitsimmer eng mit den jeweiligen sozialen, 6konomischen sowie politischen Strukturen
einer Gesellschaft verknUpft sind. Sie miissen also stets in Beziehung zu den jeweiligen Kontexten
gesehen werden, in denen sie entstanden sind. Das bedeutet aber auch,ielagshsnicht

einfach von einem gesellschaftlichen Kontext in einen anderen tbertragen lassen.



Ich werde im Folgenden zunachst einen kurzen Einblick in die Vielfaltigkeit kultureller
Erziehungsmodelle und Praktiken geben, anhand eines Beispiels aus r nmegenen
Forschungsarbeit in Indonesien. Ich verfolge damit zugleich das Ziel, die Vielschichtigkeit
asiatischeWErziehungsmodelle aufzuzeigen und damit deor allem in der Kulturpsychologie
vorhandenen Tendenzen entgegenzuwirken, diese Vielsclg@it zu ignorieren und aidin

Modell asiatischer Erziehungsmethoden zu reduzieren. Ausgehend von meinem indonesischen
Material werde ich vergleichend auf Vietnam und Deutschland blicken und dabei die
Dimensionen deutlich machen, die es bei der Auseieesetzung mit Erziehungsmodellen zu
berticksichtigen gilt. AbschlieBend werde ich mich mit den Besonderheiten der Kindererziehung
in transkulturellen Kontexten wie z.B. dem vietnamesischen Deutschland bzw. BeHin
auseinandersetzen und die zentralepaBnungsbereiche herausarbeiten, mit denen meines

Erachtens in Deutschland lebende viethamesische Familien konfrontiert sind.

Zur Vielfalt kultureller Erziehungsmodelle

In meinem Fallbeispiel werde ich auf das Erziehungsmodell der Makassar im indonesisechen Sud
Sulawesi eingehen. Ich habe in dieser Region mehrere Jahre gelebt und ethnologische
Forschungen durchgefiihrt, vor allem in den landlichen, durch Reisanbau gepragten
Bergregionen. Die Mehrheit der insgesamwei Millionen Makassar gehdrt dem islamischen
Glauben an, praktiziert aber auch nach wie vor die lokaleigdaé@nische Religigrdie durch
Ahnenverehrung gepragt ist. Die makassarische Gesellschaft ist striatdhisch organisiert

und mit einer komplexen sozinguistischen Etikette verkniipft. Ahnlich wie in Vietnam kommt

dem Senioritatsprinzip, der Achtung vor Alteren, eine zentrale Bedeutung zu.

Sozialisationskontexte

Kinder wachsen in der Regel in grol3faééndn, intergenerationalen Strukturen auf. Das heil3t, es
kimmern sich keineswegs nur die Eltern um ein Kind, sondern auch etliche andere
Familienmitglieder. Dies konnen sowohl Grof3eltern sowie altere Geschwister sein, als auch mit
im Haushalt lebende Tamte Onkel, Cousins oder Cousinen. Derartige multiple Flrsorge
Konstellationen inultiple caregiving’ verteilen die Erziehung auf zahlreiche Personen, denen
unterschiedliche Rollen zukommen und entlasten somit auch die Eltern. So oblggten
GrolRRelten in der makassarischen Gesellschaft ein nachsichtiger, geduldiger und auch etwas
verwohnender Erziehungsstil, wahrend von Eltern ein strikterer Umgang mit den eigenen

Kindern erwartet wird.



Altere Geschwister fungieren als Aufpasser, sie interagiereptiaadhlich spielerisch mit den
jungeren Geschwistern und nur indirekt als Erzigimren. Durch diese multiplen
Fursorgemuster haben Kinder mehrere Bezugspersonen, sie sind nicht so ausschlie3lich auf die
eigenen Eltern angewiesen wiei.Kinder in deutshen Kleinfamilien. Sie lernen damit nicht nur
schon recht frih unterschiedliche soziale und emotionale Interaktionsstile kennen, sondern
ihnen stehen vor allem auch mehrere enge Bezugspersonen zur Verfligung, die ihnen etwas
erklaren oder beibringen.

Meines Wissens sind in Vietnam ebenfalls multiple Fursorgestrukturen vorherrschend,
insbesondere in den landlichen Regionen. Auch verschiedenen Publikationen zufBlg¥pz.
ThanhkhXuan & Rice (2000), Ubernehmen Grol3eltern, insbesondere Grof3mitter, innerhalb
vietnamesischer Familien spezifische Aufgaben: so werden sie als Familienhistomier
beschrieben, die innerfamilidares Wissen durch Erzahlungen dber die Vergangenheit und die
Ahnen weitergeben sowie als Mentoren und Mentorinnen ihrer Enkel dargestetithaufig
zwischen diesen und deren Eltern (ihren Kindern) vermitteln. Im Umgang mit ihren Enkeln wird
ihnen ein nachsichtiger, geduldigerer Stil zugesprochen, ahnlich wie makassarischen Grol3eltern.
Zahlreiche meiner viethamesischen Gespréachspatinaen hier in Deutschland schildern ihre
Grolieltern in ahnlicher Weise. Im traditionellen grof3familiaren Geflige stehen vietnamesischen
Kindern also ebenso mehrere enge Bezugspersonen zur Verfigung, die ihnen sehr
unterschiedliche Kenntnisse und Erfahrungen nwételn. Ich halte dies fur einen sehr

wesentlichen Aspekt, auf den ich noch zurickkommen werde.

Erziehungsziele

Fragt man Makassar nach ihren Haupterziehungszielen, so erhélt man zur Antwort, dass Kinder
Scham/Schamhattigkeit erlernen sollten. Scham bzw. der indonesische Temalulsidet eine
Oberkategorie, unter der verschiedene Aspekte gebiindelt werden. EnserPgilt alsschamloy’

wenn sie die sozialen Verhaltensid Benimmregeln nicht kennt bzw. gegen diese verstof3t. Von
solchen Menschenwird gesagA S {1 SYy Sy (1 SAYS {OKIFYa&ad LY ! Y]
Menschen Individuen, die die sozialen Regeid Werhaltensmal3stabe kennen und beherzigen.
Schamhatftigkeit ist also eine Tugend. Zu den wichtigsten AspekteKinder erlernen sollten,
gehort der Respekt vor allen Alteren und Ranghoheren. Kinder missen die vielschichtigen
Anredetermini erlernen, midenen die Personen ihres Umfeldes gemaR ihrem sozialen Rang
anzureden sind. Sie mussen die jeweils erforderlichen Hoflichkeitsgesten kennen, sie missen

lernen sich in Gegenwart Erwachsener zuriickzunehmen, also nicht zu laut zu sein, keine



Aufmerksamkeit af sich zu ziehen, Arger und Unmut zu unterdriicken, nicht zu widersprechen
etc. (hier gibt es deutliche Parallelen zu viethamesischen Verhaltenskodizes).

Zu den weiteren zentralen Erziehungszielen gehort, dass von Kindern erwartet wird, nach und
nach imme mehr Aufgaben zu Ubernehmen, l. sich in die alltdglichen Verantwortlichkeiten
einzugliedern, alsbeispielsweiseauf den Feldern und im Haushalt zu helfen oder auf jingere
Geschwister aufzupassen.

Die formale, schulische Bildung, die im viethamesaalnd chinesischen, aber auch deutschen
Kontext eine bedeutende Rolle spielt, hat bei den Makassar keinen grof3en Stellenwert. Zwar
besuchen auch in den landlichen Regionen mittlerweile alle Kinder die Grundschule, immer mehr
von ihnen auch weiterfuhrend&chulen, ebenso ricken Hochschulabschliisse zunehmend ins
Blickfeld, jedoch bildet der Schulerfolg kein zentrales Erziehungsziel. Wer es sich leisten kann,
schickt seine Kinder auf hohere Schulen, um deren Chancen auf Berufe auf3erhalb der
Landwirtschaft zerhéhen, besondere Leistungsanforderungen an die Kinder werden damit aber
nicht verknipft. Von den Kindern werden keine Bestleistungen erwartet, es gibt keinerlei
(Hausaufgaben oder gar NachhialturMakassar gehen davon aus, dass die Kinder durch das
reine Zur-SchuleGehen, durch Teilhabe, etwas lernen. Die Idee, dass viele Kompetenzen
eingelbt werden muissen, also durch Wiederholung und Disziplin zu erreichen sind, ist nicht

ausgepragt.

Erziehungsstrategien undpraktiken

In allen Gesellschaften voiéht sich die Vermittlung zentraler Wissensinhalte nicht nur durch
explizite Belehrung und Anleitung, sondern auch auf implizite Weise: Kinder erwerben wichtige
soziale, moralische sowie praktische Kompetenzen quasi nebenbei durch Zuschauen,
AusprobierenFragen und Zuhéren.

In der makassarischen Gesellschaft nimmt das implizite Lernen durch Teilhabe einen besonders
breiten Raum ein. Eine wesentliche Erziehungspraktik mittels derer Kindern das in dieser
bauerlichen Gesellschaft notwendige Wissen und Kanwermittelt wird, besteht darin, sie
3STAStEG Ay RAS SAOKGAIASY ¢NGAITLSAGEoI&SMBRA OKS
by doin? T dz SNXI 3t AOKSy®d {AS SNBSNBSY AY =SNHf ¢
enorme Handlungskompetenzen, dis ermoglichen, dass ihnen fir die Gemeinschaft wichtige
Aufgaben anvertraut werden. Hiermit erfahren sie sich zugleich schon friih als bedeutende und

kompetente Mitglieder der Gemeinschaft, was ihr Selbstwertgefuhl starkt.
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Diese frihe Mithilfe von Kindarwird aus westlicher Perspektive allerdings haufig kritisch
betrachtet und als Form deKinderarbeitder Uberforderung abgewertet.

Die zentralen sozialen Normen und Verhaltensmal3stédbe sowie die komplexen Anforderungen
der sozialen Etikette in dieser hierarchisch strukturierten Gesellschaft werden Kindern primar
durch das erzieherische Mittel delBeschamungbeigebracht. Auch hier wdr eigentlich
daraufgesetzt, dass Kinder durch Teilhabe, durch Beobachten und Imitieren adaquates Verhalten
von selber lernen, zeigen sie jedoch Fehlverhalten, so wird dies 6ffentlich markiert. Eine typische

Szene sieht so aus:

Im Gastraum des Hauses werdgerade Besucher bewirteals der vierjahrige
Syamsu, der mit anderen Kindern in einer Ecke des Raumes sitzt, plotzlich laut
lachend herumhupft. Sofort wendet sich ihm die gesamte Aufmerksamkeit zu: die
Gaste sowie seine Mutter, Tanten und &lteren Gesstew beginnen zu lachen und
al3ASYyY ol dzKd { &l Yadz {Syyld y20K 1SAYyS {OKI
9NJ Aad y20K SAy 1fSAySa .loeéda
Sie markieren hier das inadaquate Verhalten, ricken es in den Fokus der allgemeinen
Aufmerksamkeit und stellen @&Kindg wenn auch lachend blof3. Ein sehr wirksames Mittel, das
in dem kleinen Syamsu sofort eine klare Schamreaktion ausgelost hat: er schlug die Hande vor
sein Gesicht, versteckte sich hinter einem Stuhl und verhielt sich den Rest der Zeit absolut
unaufallig. Dieses in Gesamtindonesien verbreitete erzieherische Mittel der Beschdmung
bewirkt, dass Kinder sich schon friih ddugen der Anderebewusstwerden und lernenhr
eigenes Verhalten stets in Relation zu den jeweiligen Anderen zu sehen. Laches luad
Herumhipfen ist nichtper seuntersagt, aber in bestimmten sozialen Kontexten (Besuch,
Erwachsene sitzen zusammen) gilt es als nicht hinnehmbar. Szenen, wie sie in Deutschland
stéandig zu beobachten sindeispielsweisgdass es Erwachsenen in Gegart kleinerer Kinder
nahezu unmaoglich ist, sich miteinander zu unterhalten, sind in Indonesien undenkbar.
Die Methode, sozial unerwtinschtes Verhalten durch offentliche Markierung zu sanktionieren,
orientiert die Kinder stark auf die soziale Gemeinschaft Sie erfahren die Momente, in denen
sich ihnen die gesamte Aufmerksamkeit zuwendet, da sie etwas falsch gemacht haben, als
aulRerst unangenehm. Adaquates Verhalten gilt als selbstverstandlich, es wird nicht

hervorgehoben etwa durch Lob, nur unangebrashBenehmen erfahrt Aufmerksamkeit.
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Zusammenfassung des makassarischen Erziehungsmodells

Die Sozialisationskontexte sind gepragt durch grof3familiare, multiple Fursorgestrukturen. Den
GroRReltern kommt eine bedeutsame Rolle zu, sie nehmen wichtige erseherAufgaben wahr

und interagieren nachsichtiger mit den Kindern als deren Eltern.

Die Erziehungsziele betonen die Eingliederung in die hierarchisch strukturierte Gemeinschaft
durch die Ubernahme von Rollen und Pflichten, gutes Benehmem, Respekt egeniiber

Alteren, Beachtung der sozialen Etikette sowie zuriickhalterislelsamhafte$¥/erhalten.

Die Erziehungspraktiken geben dem impliziten Lernen (Beobachtung, Nachahmung) viel Raum.
Kinder erwerben einen grofRen Teil ihres Wissens durch Teilhabe an Lad Tatigkeiten der
Erwachsenen, der Wissenserwerb ist damit stark auf den alltaglichen Lebenszusammenhang
bezogen. Formales, institutionalisiertes Lernen in Bildungsinstitutionen (Schulen) erfahrt keine
besondere Akzentuierung, der schulische Erfaig\Noten gemessen) ist nicht von besonderer
Bedeutung.

5AS 3ASylyyidiSy 1aLlS1iS aiAyR GeLA&aOK FNNJ DSz
I SYGNRAOKSYd hNASYGASNHzydId 5ASaSNI . SANRFT Sy
und dient zur Bezelmung von Gesellschaften, die starken Wert datagén, dass sich der oder

die Einzelne in gemeinschatftliche Strukturen einordnet und eigene Interessen dem Gemeinwohl
dzy 6§ SNRENRY Sl @ 5SSy DS3ISy LIt Soyait N SyO KBNS érdhah CBry/1i T
Mittelpunkt die Autonomie des Individuums mit seinen Bedurfnissen und Winschen steht. Die
gegenwartige deutsche sowie ein groRer Teil eamaerikanischer Gesellschaften weisen eine
ego-zentrische Orientierung auf. Die Mehrheit der menschlichen Gesbelften ist allerdings

soziezentrisch ausgerichtet.

Die vergleichende Perspektive auf Vietnam

Vietnamesische Wert Moral und Erziehungsvorstellungesind ebenfallsdurch eine sozio
zentrische Ausrichtungekennzeichnetdie Sozialisationskontexte sima Vietnam auch noch
weitgehend- vor allem im landlichen Raundurch grof3familiare Strukturen sowie multiple und
intergenerationale FUrsorgestrukturen gepragef® z. B. Hirschman & Manh Loi, 1996), ebenso
kommt den Grofeltern eine besondere Rolle Bie Erziehungsziele sindhnlich wie in
Indonesien darauf ausgerichtet, dass sich die Kinder in die hierarchisch strukturierten sozialen
Beziehungsgefiige einordneflle sollen Respekt gegeniiber Alteren lernen, der sich. in
Gehorsam oder dem Verziclatuf Widerrede zeigt. Ebenso sollen sie Rollen und Pflichten

innerhalb der Familie Ubernehmen, den Eltern helfen, wo sie kdnnen.
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Ein deutlicher Unterschied zu Indonesien besteht in der starken Bildungsorientierung. Als ich
kirzlich in Vietnam war, wurde imdies sehr deutlich vor Augen gefihrt. In-BbiMinh-Stadt

war zu der ZeiiBildungswochdund vielerorts hingen Plakate, die auf den Wert der Bildung
hinwiesen. Bildung wird von staatlicher Seite als zentraler Wert propagiert. Aufschlussreich war
auchder Einblick, den ich wahrend dieser Zeit in den Alltag vietnamesischer Satger in

Hanoi nehmen konnteSe verbringen den gré3ten Teil des Tages in der ScWiegan sie nach
Hause kommejgeht es nach kurzer Essenspause in der Regel weiter zulmlsitr Unterricht

an privaten Bildungseinrichtungen, darauf folgen bis spatabends Hausaufgabehdas an
sechs Tagen in der Woche. In den Schulerfolg der Kinder wird viel investiert: sowohl Geld als auch
Zeit.

Bei den Erziehungspraktiken nimmt expégit Lernen durch Belehrung, klar artikulierte
Verhaltensregeln (Vorschriften, Verbote und Strafen bei Nichtbefolgung) sehr viel Raum ein.
Bedeutsam ist weiter das gezielte Training bestimmter Fertigkeiten, was scheinbar mit der
Vorstellung zusammenzuhangiass Kinder aktiv geformt werden muissen, ein unbeschriebenes
Blatt sind {XS Y Y Kt gi¥y trbihg), womit sich auch die starke Betonung formaler Bildung
erklaren lieBe. Selbstverstandlich erwerben auch vietnamesische Kinder viel Wissen durch
implizites Lernen, dies ist eine Universalie. Wahrend in Indonesien jedoch stark auf diese
(Belbstlernprozes$e gesetzt wird, steht im viethamesischen Kontext die gezielte
Bildung/Formung der Kinder im Mittelpunkt. Scham/Beschamung scheint als erzieherisches
Instrument ebenfalls eine Rolle zu spielen. So wird im Schulkontext in Vietnam das Fehlverhalten
von Schuilern offentlich markiert & im Rahmen des Fahnenappeltier vor der KlasgeAuch
beklagen vietnamesische Schilienen (in Vietham sowie in Deutschland§ss ihre Eltern ihre
Leistungen bestandig mit denen der Kinder anderer Familien vergleichen und sich schamen,
wenn die eigenen Kinder schlechter abschneiden (ich habe bisher allerdings zu wenig Einblick in
den vietnamesischen Familienalltag, um sagenkiéanen, ob dort Beschdmungspraktiken

ahnlich ausgepréagt sind wie in Indonesien).

Die vergleichende Perspektive auf Deutschland

In deutschen Erziehungsmodellen sind die Sozialisationskontexte gepragt von +iakidgiren
Strukturen (Mutter, Vater, Kinder), die Eltern gelten als primare Bezugspersonen.

Die Erziehungsziele sind auf die Autonomie der Kinder ausgerichtet, sieessghee Interessen

und Talente entwickeln, sich selbst und ihre Wiinsche klar ausdricken und allein sein kénnen.

Dies entspricht der egmentrischen Orientierung der deutschen Gesellschaft.
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Bildung spielt fir deutsche Eltern ebenfalls eine wichtige R®ieewiinschen sich fur ihre Kinder
eine gute (Au9Bildung, die sie beruflich erfolgreich sein lasst. Allerdings setzen siie
eingangs schon erwahnt hier auf andere Wege zum Erfolg: das selbstbestimmte, selbst
explorierende Lernen, das Freude machtin BModell, das auch in der Schulnd
Vorschulpadagogik betont wird. Eltern untersttitzen die Bildung ihrer Kinder ebenfalls vielfaltig,
sie bieten ihnen vielseitige Lernanreize (zusatzlicher Musik, Sport, Kunstunterricht etc.), brechen
diese aber in der Rl wieder ab, wenn die Kinder signalisieren, dasskeimen Spakmehr

daran haben. Deutschen Eltern (vor allem der Mitteklasse) ist es weiterhin wichtig
einsichtigéiKinder heranzuziehen, die gesetzte Regeln verstehen und deshalb freiwillig befolgen

und nicht, weil es angeordnet wird.

Zu den Erziehungspraktiken gehéren Lob, Ermutigung und Freude Uber die Erfolge des Kindes,
hierbei steht das positive Markieren erwiinschten Verhaltens im Vordergrund, eine Beschamung
der Kinder im Falle eines Fehlverhakast tabuisiert. Zusatzlich lernen Kinder friihzeitig allein zu
sein,beispielsweis@adurch, dass die Eltern ihre Kinder allein schlafen lassen, Kleinkinder nach
dem Aufwachen nicht direkt hochgenommen und auch ruhig ein wenig schreien gelassen
GSNREKS® oNaaSy tSNYySys IttSAYy Tdz aSAyaod 51
Rolle, welches schon Babys ermdglicht, sich eine Weile selbst zu beschéaftigen. Babybetten sind
in Deutschland in der Regel mit sehr viel Spielzeug ausgestattet, mit Malmé Rasseln
bestlickt, welche die Aufmerksamkeit der Kinder eine Weile zu fesseln vermdgen.

Ein weiteres bedeutsames Element, an welchem sich diezegtsische Orientierung des
deutschen Erziehungsstils gut ablesen lasst, besteht darin, dass den Kistierdig

2 KfEYI 3t AOKT1SAGSY |y3aSo2GSy #SNRSYy dzyR RSNJ
2SGT 4 tASOSNI YISy 2RSNJ fASOSNI [S3T2 o6l dSy 2
Kindertagesstatten werden den Kleinen stets Auswahlmdglichkeitelnotgn, sie kodnnen
entscheiden, ob sie sidbeispielsweiseler Vorlese, Mal oder Tobegruppe anschliel3en wollen.

Mit dem (EinsichtigkeitdMoment deutscher Eltern sind wiederum erzieherische Praktiken

verbunden, die auf ausfuhrliche verbale Erlauterungetzen.
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Erziehung im vietnamesischen Deutschland

Abschlieend mochte ich mich den Herausforderungen zuwenden, denen in Deutschland
lebende vietnamesische Eltern gegeniberstehen. Es dirfte deutlich geworden sein, dass diese
zwischen zwei sehr untersclikkchen Erziehungsmodellen hin und her navigieren missen. Einige
Aspekte der skizzierten soziond egoezentrischen Orientierungsmuster stehen sich ja nahezu
diametral gegenuber. Es ist naheliegend, dass sich hieraus Reibungen und Konflikte ergeben,
zumal Vorstellungen dber den richtigen Umgang mit Kindern zu den sozialen
Uberzeugungsbereichen gehoren, die nur schwer verhandelbar sind. Ich méchte den Blick hier
jedoch noch auf weitere Aspekte lenken, die meines Erachtens zentral sind fur die Spannungen

in vielen vietnamesischen Familien.

Da ware zunachst einmal die nuklearfamilidre Struktur zu erwéhnen, in die viethamesische Eltern
in Deutschland hineingedréangt werden. Hierdurch werden sie zu den primaren Bezugspersonen
und Erziehern ihrer Kinder. Die unsgiitzenden Erziehungaund Fursorgeleistungen durch
weitere Familienmitglieder entfallen. Dies bringt nicht nur eine stéarkere Belastung der Eltern mit
sich, die zudem meist beide ganztagig berufstatig sind, sondern beraubt auch die Kinder wichtiger
zusatzicher Wissensvermittler_innen und Vorbilder. KurZs fehlt die wichtige
Sozialisationsinstanz der Grof3familie. Vietnamesische Eltern werden in Deutschland quasi zu
(AlleinerziehendeW Auf diese Rolle sind sie nicht vorbereitet, denn die Mehrheit der
vietnamesischen Eltern ist ihrerseits ja noch in gro3familiaren Strukturen aufgewachsen. Sie
mussten jetzt hier die fehlenden Grol3eltern, Tanten, Onkel etc. kompensieren, die ihren Kindern
nicht nur Wissen und Wertvorstellungen vermitteln, sondern auch in jsveaderen Rollen und
emotionalen Stilen mit ihnen interagieren. Hier entsteht ein Vakuum, dessen sich viethamesische
Eltern sowie Familienberat&innen bewusst werden mussen. Dievielen Vereine, die
charakteristisch fur das Leben im viethamesiscBenitschland sind, versuchen dieses Vakuum

SO gut es geht zu kompensieren, indem sie zahlreiche Unterstiitzungsleistungen anbieten,
konnen aber die grof3familidaren Strukturen nicht ersetzen. Vietnamesische Eltern missen sich
dieser veranderten Situation anpsen, d.h. sie kdnnen in Deutschland nicht ohne weiteres den
Erziehungsstil weiterfihren, den sie aus ihrer Kindheit kennen. Ich meine damit nicht, dass sie
den deutschen Erziehungsstil tbernehmen sollten, der auch an vielen Stellen fragwdirdig ist. Aber
sie muissten sich mit diesem Stil aktiv auseinandersetzen, um einen eigenstandigen

vietnamesisckdeutschen Erziehungsstil zu entwickeln, der Komponenten beider Welten vereint.
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Sie missten eindmmigrant parenting modé¥ entwickeln, das der Lebenssituation
vietnamesischer Familien in Deutschland angepasst ist. Diese Lebenssituation ist entscheidend
dadurch gepragt, dass Eltern und Kinder sich im Alltag weitgehend in getrennten Welten
bewegen. Sobald die Kinder aus dem Babyaleis sind, halten sie sich nahezyanztagig in
deutschen Einrichtungen aljeisgelsweisen Kindertagesstatten oder Schulen.

Dadurch sind sie den deutschen Mal3staben und Interaktionsstilen und damit dem ego
zentrischen Paradigma ausgesetzt. Sie erwerbergerade durch implizites Lerne -
Orientierungsmuster und Verhaltensregeln, die sich nicht mit denen der Eltern decken. Hieraus
ergibt sich zwangslaufig eine Distanz zwischen den Generationen, die sich letztlich in allen
Migrationsgemeinschaften beobachten lasst. Diese Distanz scheiimt im deutsch
vietnamesischen Kontext allerdings besonders ausgepragt zu sein. Ich mache diese Annahme an
zwei Aspekten fest:

ErstensVietnam ist flr die meisten Kinder viethamesischer Migranten und Migrantinnen eine
recht ferne BezugsgrofRe. Wahrend Ahgrige der 1,5 Generation noch Uber eigene
Kindheitserfahrungen in Vietnam verfugen, erlebt die 2. Generation der in Deutschland
Geborenen das Herkunftsland ihrer Eltern nur bei seltenen Besuchen in unmittelbarer Weise.
Mich erstaunt in Gesprachen mit d2. Generation immer wieder, wie wenig die meisten jungen
Menschen Uber Vietnam wissen, wie wenig aber auch Uber die Geschichte ihrer Familie und den
2S3 AKNBN) 9fuGSNY yIFIOK 5SdziaOKflryR® al!yas
Standardbegrindung. Wenrch mich erkundige, ob die Jugendlichen denn ihrerseits nicht
YIOKFTNI 3Sys 6S12YYS AOK YSAad Tdz KI NBYY abSA
YAUSAYLFYRSNE gAN) aSKSy dzyaSNBE 9ft GSNY 21 | dzOF
zwischen vielen viethamesischen Eltern und ihren Kindern wird auch durch die
(Bprachkluftzwischen den Generationen belegt,id.durch die Tatsache, dass den geringen

Deutschkenntnissen der Eltern geringe Vietnamesischkenntnisse der Kinder gegeniiberstehen.

Diese Sprachkluft ist der zweite Faktater meines Erachtens die Distanz zwischen Eltern und
Kindern begriindet oder verschéarft. Sprache ist mehr als ein reines Verstandigungswerkzeug, in
einer Sprache kristallisiert sich immer auch eine Kultur. Wahrend ethtigrant innengruppen

in Deutschland Zweisprachigkeit als Ressource sehen und in eine konsequente Bilingualitat ihrer
Kinder investieren, ist dies in zahlreichen viethamesischen Familien nicht der Fall (gewesen). Dies
sollte allerdings nicht vorschnellsalgnoran&¥erurteilt werden, sondern in Zusammenhang mit

den jeweiligen Migrationsregime¥gesehen werden, unter denen die Einwanderung nach
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Deutschland erfolgte. So waren zum Beispiel die Familien der ehemaligen DDR
Kontraktarbeiterinnen gré3tenteils mit dem Problem der familiaren Zerrissenheit konfrontiert,

da ja im Rahmen dieser befristeten Arbeitsverhéaltnisse ein Familiennachzug ausgeschlossen war.
Ein enger Kontakt mit der deutschen Gesellschaft war ebenso nicht vorgesehen und
entsprechend stand auch der Erwerb der deutschen Sprache nicht im Vordergrund. Nach der
Wende standen die ehemaligen Kontraktarbeftenen, die nun begannen ihre Familien aus
Vietnam nachzuholen, den vielschichtigen Herausforderungen eines Neuanfangsmin de
veranderten Deutschland gegenuber. Sie mussten sich mit plotzlicher Arbeitslosigkeit und einem
ungeklarten, unsicheren Aufenthaltsstatus auseinandersetzen und Wege finden, ihren
Lebensunterhalt zu sichern. Diese Anforderungen werden wahrscheinlich eleamesischen

Eltern nicht mehr allzu viele Freiraume und Kraftreserven gelassen haben, um sich intensiv der
bilingualen Spracherziehung ihrer Kinder zuzuwenden. Die Kinder wurden deutschen
Bildungseinrichtungen anvertraut, wahrend die Eltern von morgeiss dbends arbeiten
mussten! Die aus diesen Strukturen entstandene Sprachkluft zwischen Eltern und Kindern
erschwert diesen nun die Verstandigung. Ich mdchte hier eine jung@&i@e Frau zitieren, die

diesbezuglich formulierte:

alLOK 1Yy YnEdeh eigentlich naSibef Blitagsdinge verstandigen.
Ein tieferes Gesprach kann ich mit ihnen gar nicht fihren. Ich habe keine Worte im
Vietnamesischen, um mich ihnen zu erklgrend sie kbnnen nicht gentgend

A

Deutsch. Aber es wird sowieso nicht so @ NE RS G 0 SA dzya oo da

Das hier anklingende Argument, dass es in Vietnam keine ausgepragte
Gesprachskultizwischen Eltern und Kindern gabe, habe ich in diesem Zusammenhang vielfach
gehort. Dies ist nichper seein Defizit. In zahlreichen Gesellschaftear allem in solchen mit
hierarchisch strukturierten Familienbeziehungen, sezatrischer Orientierung und multiplen
FursorgeSystemen, sind ausfiihrliche Unterhaltungen zwischen Eltern und Kindern unublich. Es
lieBe sich auch sagen: sie sind nicht notlg, die Heranwachsenden ja Uber zahlreiche
Bezugspersonen verfiigen. Sie sind nicht so stark angewiesen auf ihre Eltern wie Kinder in
Gesellschaften mit nukledamiliaren Strukturen, in denen das elterliche Rollenspektrum auch

dementsprechend weit gespanist: Eltern fungieren nicht nur als die primaréaregivek’also

! Die Lebenssituation und familiaren Beziehungen der ehemaiieotsfliichtlingéisind- ebenso wie die der aktuell

nach Deutschland migrierenden Viethames_ingedurch wiederum andere Migrationsregime gepragt, die jeweils
spezifiche Auswirkungen haben. Im Rahmen dieses Beitrages kann ich jedoch nicht auf all diese Unterschiede
eingehen.
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die Ernahrer und Versorger ihrer Kinder, sondern auch als deren Spielgeféahrten,

Hauptgesprachspartner, Lehrer etc.

Kurz: Die ¢ zumindest in deutschen Mittelschichtfamilieq ausgepragte €sprachskultur
zwischen Eltern und Kindern stellt aus ethnologischer Sicht nicht lméssere¥ oder
ichtigeresV Beziehungsmodell dar, sonderist eher eine Konsequenz gesellschaftlicher
Strukturen, die sich durch eine egentrische Orientierung kennz#inen und in deren Fokus

Nuklearfamilien stehen.

Fazit

Ich wollte mit meinen Ausfuhrungen, die hier zwangslaufig etwas holzschnittartig ausfallen
mussten, aufzeigen, dass im deutsdbtnamesischen Kontext ein sozimd ein egezentrisches
Erziehungsmode aufeinandertreffen, die auf vielen Ebenen auflerst disparat sind. Meines
Erachtens ist es wichtig, dass sich viethamesische Eltern und deren Bemager diese
substantiellen Unterschiede verdeutlichen, um bewusster mit ihnen umgehen zu kdnnen.

Diese unterschiedlichen Erziehungsmodelle sind eng mit den jeweiligen gesellschaftlichen
Strukturen und Wertvorstellungen verwoben, in denen sie entstanden, sind somit auch in

sich nochmals auf3erst vielgestaltig. Anhand des indonesischen Fallbeispiels habe ich versucht
die Vielgestaltigkeit asiatischer Erziehungsmodelle aufzuzeigen, die sich in vielen Facetten
voneinander unterscheiden. Die hier angefiihrtenzis-zentrischen und egaentrischen
Modelle sind Abstraktionen, die aus zahlreichen kulturvergleichenden Untersuchungen zu
Sozialisation und Erziehung hervorgegangen sirehdKeller 2003, 2011). Sie beschreiben
grundlegend unterschiedliche Orientierueny beziglich der familidren Beziehungsstrukturen,
der ElternKindVerhéltnisse sowie der Erziehungsziele gpcaktiken. Aus Sicht der Ethnologie

gibt es keine grundsatzlictbessereModer (schlechteret’Erziehungsmodelle, sondern nur
unterschiedliche Adgn, die nicht losgel6st von ihrem jeweiligen sozialen, kulturellen und
historischen Entstehungskontext beurteilt werden sollten. Im Rahmen von Migration werden
Erziehungsformen jedoch aus ihren Kontexten gelést und in Welten mitgefihrt, in denen nicht
nur andere Vorstellungen, sondern auch voéllig andere Lebensbedingungen vorherrschen.
Letztere werden entscheidend durch die Migrationsregimes gepragt, unter denen die
Einwanderung nach Deutschland erfolgt(e). Denn die mit den jeweiligen Migrationsregimes
einhegehenden sozialen, politischen und rechtlichen Strukturen schaffen wiederum sehr
unterschiedliche Lebensrealitaten fir viethamesische Familien, stellen sie vor jewelils spezifische

Aufgaben und erfordern damit auch jeweils spezifische Formeniohsigrant parenting? Es
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geht meiner Ansicht nach fur in Deutschland lebende viethnamesische Eltern nicht darum, einen
deutschen Erziehungsstil zu bernehmen oder einen viethamesischen Stil zu bewahren, sondern
darum, eine Synthese aus beiden Orientierungen zu dehafdie den Anforderungen des

vietnamesischen Deutschlangisrecht werden.
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Fragen & Diskussion zum Vortrag von Prof. Rotifggissler

Frage:Ist es kein Problem, wenn Elternicht mit ihren Kindern sprechen wie in lhren

Beispielen au¥/ietnam?

RottgerRAsslerEswird javiel mit den Kindern gesprochen, viel mit Kindern interagiert, sehr viel.

Blof3 nicht hauptséachliatiurchdie eigenen Eltern, sondermlurchdas weitere UmfeldUnddaher

ist es nicht schlimm. Aber wenwie bei uns die Eltern Hauptbezugspersonen sind unitea
leisten mussen, den Kindern alle moglichen Fahigkeiten beibrimgessen schulisch, praktisch,
spielerischalles dann wird es zu einem richtigen Problem. Davird es ungut, abees istnicht

per seein ProblemMan mussdasim gesellschaftlichen Zusammenhang sehen. Und da ist es ein
Problem. Natirlich muss mit Kindern gesprochen werdeh.denke, es ishicht an sich ein
Problem, sondern im Kontext betrachtétber fur die Deutschen hat es eine anderesétzliche
Bedeutungweil siediesmeistin einer nuklearfamiliaren Struktdun missen. Und da kann man

wichtige elterliche Aufgalenicht mehr wahrnehmen.

Frage Haben Sie einen Lésungsansatz?

RottgerRassler Als Ethnologin gibt man ungern Tipps. Ich denke aber, dagpaechen, an der

Kommunikation dringend gearbeitet werden muss. Vielleicht gibt es GelegenheiGesprach,
warum diese seltsame Sprachkluft im doppelten Sinndesteht Da muissen eventuell
vietnamesische Eltern beginnen, einen Modus zu finden, unhngih Kindern zu sprechen. Dass
sie ihnen erzéhlen kénnen, was fir Ansprichen, Anforderungen und vollkommen anderen
Modellen sie im deutschen Alltag ausgesetzt sind. Da musste vielleicht an dechisiaen
Struktur gekratzt werden. Aber ich glayloker Dialog- dassdieserangefangen wird ist wichtig.

Und ich verstehe wirklich nicht, warum Bilingualitat ein solch gro3es ProbleDasgelingioch
anderen auchDas scheinhier aberkein Wert zu sein. Man lasst die Kinder einfalgutsch
werden, Deusch sprechen und bleibt irgendwigtnamesisch und nimmt diese KluftKauf. Ich

denke, wenn mamsich daklarmacht, in dem Moment kann masandern.
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Frage Die Generation meiner Eltern war im Krieg, war arm uhde gréf3te Sorge war, dass

man lebt urd was zum Essen hat. Daher stelle ich mir vor, dass die Eltern so hart arbeiten,
damit ihre Kinder nicht hungern mussen und was zum Anziehen haben. Das andere wird noch
kommen, auch wenn esochJahrzehnte dauert.

RottgerRAssler Da stimme ich Thnen 100%tig zu. Aber genau da wére es wichtig, dass sie bereit

sind, ihren Kinderetwas davoreu erzahlen.Die Kindewissen nichts tber ihre Elteridas hat

mich immer wieder erstaunt, dasta soein komplettes Unwissen ist. Sie wisseeder, wann sie
gekommen sindnoch wie. In den Féllen, von denen ich sicher wusdtess die Eltern ehemalige
Vertragsarbeiter sind, sagedie Kinder:a L OK 3f | dz0 S YSAYyS @f G SNJ
3S12YYSyoa 5Fa 1Fyy yAOKI( niadhkKdas &aiyleh, obneing | vy

hierarchische Position verlassen zu missen.

Frage SindSe schon auf deutscivietnamesische Erziehungsmodelle gestoRen?

RottgerRassler Es gibt ja sehr viele Viethamesinnen und Viethameser2d€&eneration, die

sehr gu Vietnamesisch sprechen und die mit ihren Eltern reden. Die haben ja sthvas
entwickelt. Ich denkeda sollte man hinsehen, also dowp es keie Problene gibt und dann
schauenwarumdas so istUnd nicht nudarauf fokussierenywo Problemeexistieren Ich meine,

dass Dialog und Sprache wichtig sind. Klar sind es strukturelle Bedingungen, die das sehr schwer
machen. Aber dait muss man sich ja nicht abfinden. Vereine ssicher ein superguter
Loésungsweg. Wenn masich die strukturellen Bedigungen klarmacht,dann kann man
versuchensie zu andern. Aber das &tivasganz andess alsdie Diskurse, die ich zum Teil gehort
habe,die besagen ,viethamesische Eltern hatten defizitare Elternkompetmzas bringt uns

nicht weiter.Das lehne ich ab.

Meldung von Frau Dr. med. T#n der psychiatrischen Behandlung von Viethamesinnenlder

Generation vor allem im Alter von 40 bis 50 Jahyeagen sie oft, dass sie mit ihren schlimmen
Geschichten ihre Kinder nicht belasten wollen. Und es ist in daramesischen Kultur auch so,
dass nicht tber Schwierigkeiten oder Trageredet oder nachgedacht wirdpdass die Eltern
dieseauchnicht an ihre Kinder herantragen. Es gibt aber auch gelungene Beispiele, die Kluft zu

schlie3en, auch in d&/iethamAmbulanz

Dashier wiedergegebendranskript der Diskussion wurde aus Grinden der besseren Verstandlichkeit

sprachlich leicht umformuliert.
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OveFischer AG IPSE/Lokales Bundnis fur Familie Marzétellersdorf
Theaterteam von Gtkreuz @y gGmbH

Urauffiihrung des zweisprachigen Improvisationstheaters
a{ 2 S A Y VietnEng:biscHs Rakilienlebenin Berlina

AG_IPSHInterinstitutionelles Projekt zur Starkung der Erziehungskompetenz) wurde 2000 im
Rahmen der GesundheitswerkSTADT Marzdélersdorf gegriindet mit dem Ziel, Kompetenz

von Eltern zu starken. Die A@in Bundnisvon freien Tragen, Stiulen, Kitas und da Bezirk
erstellt kostenlosethematischeElterninfosin drei SprachenDeutsch/Russisch¥ietnamesisch)

und organisiert die Veran(i | £ G dzy 3a NBAKS of 2 SHieybei bakdslt e§ ScNH
um ein Improvisationstheatemit professionellen Schauspielénhen der Theatergruppex 5 A S
D2 NR f f Huick ikterakifeS Schauspiel bestimmt@hemenan Eltern, GroReltern usw.
vermitteln. Eine Fachperson moderiert die Veranstaltung, gibt einen fachlichen Input zum

jeweiligen Thema der Veranstaltung und beantwortet die Fragen der Eltern.
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Bei der Vorbereitung des diesjahrigen Fachtegaesim Netzwerk fur Seelische Gesundheit von
vietnamesischen Mrant*innen zu der Diskussion, wie viethamesische Eltern ohne

a%é |y 3 & (IRggndSrinit @rziehungsrelevanten Themen erreisterden kénnenln der

Regel werden Erziehungsberatung und andere praventive Angeboteietnamesischen téin

kaum genutzt und gedruckte Materialien nicht gelesdnnerhalb der vietnamesischen
Communitysind dabeibereits zahlreiche Fachkréafte in den Familien tatig. Sie bringen ihren
eigenen Erfahrungshintergrund als Mutter, Sohn oder Toohiteund sind mivietnamesischen
Erziehungswerten vertraut. Um diese Ressourcen flur die Forderung der Erziehungskompetenz
nutzbar zu machen, entstand die Idee, die Veranstalthidgs\ KS a{ 2 SAyfir¢ KSI i
vietnamesische Familien zu entwickelreAMitarbeiter*innen von Ostkreuz City gGmbH, einem
Trager der Jugendhilfe, Thuy, Linh-Ataund Minh, haben sich dazu bereit erklart und in den
letzten Monaten intensiv geprobt. Gangway e.V. (Projelermes) stellte der Gruppe eine
professionelle Theaterpadagogin §iForumtheater, Vedrana | R OdurNBkite, die die Gruppe

von der Stuckentwicklung aregleitete.

Anders als das urspriingliche Theater der AG,IR8& diese Theatergruppe zu den Orten
hingehen, an denen sich viethamesische Elternaufhalten Das sind beigielsweise
Integrationskurse, vietnamesische Elterntreffstasoder Festveranstaltungen der Vereine.
5ASaSa ¢KSFGSN af{ 2 SFrayiilertekesih Be@itiH K & & S 6hiprdzir S 3 A A
Viel Spal3!

Link zum Videdttps://www.youtube.com/watch?v=vTbwNUZ3Zhc
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WORKSHOR
Elterntraining durch interaktives Theateaalsinnovative
Methode

Moderation: Ove Fischer: AG IPSE, Bezirksamt Markddilersdorf
Input: Das Theaterteam von Ostkreuz City gGmbH mit
Tran Thanh Thuy, Le Thi Ha An, Nguyen ThiOihtayund Nguyen Huu Minh

aktives Theater

in-Hellersdorf

on und Auseir
? Theater ist ¢
Themen auf d
AG IPSE der |

nesische Peer
itieren, ob d

dafir notw

(https://www.youtube.com/watch?v=aliDIJCWNoqg&t=315s

Ein  Abendszenario in einer viethamesischen Familie, dargestellt vorei
vietnamesischstammige8chauspieler*innen:

Der Vater kommt von der Arbeit nach Hause, setzt sich an den gedé&ddeschund schaltet

den Fernsehegin. Der Sohn spielt mit seinagad. Nebenbei begrif3en sie sich gegenseitig und
tauschen sich kurz Gber den Tag aus. Die Mutter steht in der Kiiche und bereitet das Abendessen
vor. Genervt von der Passivitat und dem Desinteresse des Sohnes im Gespréach, entreil3t der Vater
ihm das iPad undbrdert ihn auf, gemeinsardie Wahlen zur Miss Vietnamnzuschauen. Der

Sohn hat offensichtlich keine Lust darauf. Es kommt zur Diskussion.
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Daraufhin kommt die Mutter mit dem fertigen Abendessen hinzu, versucht zu schlichten und ladt
zum gemeinsamen Essein. Ein neuer Konflikt bahnt sich &er Sohn hat bereits mit Erlaubnis
der Mutter vor dem Abendessen zulei8uRRigkeiten genascht und deshalmka Hunger mehr.
Die Mutter bittet ihn verstandnisvoll, wenigstens éisschen zu sich zu nehmB&annklingelt
das Handy, die Mutter verlasst den Tisch, geht kurz telefonieren und kehrt zurtick zum Essen. Der
Vater ist aufgebracht Uber diéundiszipliniertedErziehungsmethoden der Mer. Es sei
unangebracht undrerantwortungsos, Kindern vor dem Essen ho8uRigkeiten zu geben und
dann auch noch so nachgiebig zu sein. Wenn der Sohn nicht essen mochte, solle sie ihn futtern. Er
zweifelt inre Kompetenzen agute Mutter$an. Es kommt zum Stredter lauter und aggressiver
wird. Zwischen den beiden noérgelt der Sohn weiter, er will den Reis nicht essen, schmeil3t die
Schissel auf den Boden und verlasst den Tisch. Es eskaliert.

Ende der Szene.
Nun ist das Publikum, welches aus viethnamesischen Elternteilen besteht, gefraghgansatze
bzw. alternativeHandlungsmoglichkeiten der Charaktere vorzuschlagendie Situation fiur alle
Beteiligten angenehmer und ricksichtsvoller zu gestalteafir wird das Publikum in zwei
Gruppen geteiltDie Schauspieler*inneder Vater und der Muterrolle begeben sich jeweils in
eine Gruppe und holedie Meinungen des Publikums zu Handlungsalternativen ihrer Rolle ein.
Nach dieser 1:0bis 15-minltigen Beratungsphase gehen die Schauspieler*innen mit den neuen
Ideen zuriick auf die Buhne und spielae dleiche Szene mit den Publikumsvorschlagen noch
einmal vor. Danach erfolgt eine gemeinsame Reflexionsrunde Ubddrderschiede zwischen

den beiden Szenen.

Das interaktive Theater zur Aktivierung von Ressourckar Eltern

Die AG IP3Eokales Bundnisfur Familie MarzahHellersdorf und Sozialarbeiter*innen von
Ostkreuz CitygGmbH einem freien Trager der Jugermlfe, haben diese Methodik des
interaktiven Theatergemeinsanweiterentwickelt, um viethamesische Eltern zur Reflexion und
Auseinandersetzung mit eigendfrziehungsompetenzenund -methoden zu motivierenDie
vietnamesischsprachigen Sozialarbeiter*innen sind assbulante Familienhelfer*innentatig

und arbeiten vor allem i viethamesischen Familien. Das Themenrepertoire fir die Szenen
schopfen sie aus ihrem Arbeitsalltag mit den Familien. Auf diese Weise konnen akute Probleme,
die dort auftreten, direkt in die Stiicke eingebracht werden.

Das sogenannte Forumtheater erm@fli jede Problemstellung der jeweiligen Zielgruppe

wertfrei und losgel6st von Individuemu benennen Unangenehme und unbeliebte Themen
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werden auf einer emotionalen Ebene angesprochen und gemeinsam kreativ bearbeitet. Durch
das Spielen von Konflikten durahdere Personen, hier ihren viethamesiscliaers werden die
Problematiken vomlen Betroffenerselbst distanziert. Gleichzeitig kdnnen sie als Publikum durch
die Identifizierung mit den dargestellten Situationen diese direkt und partizipativ durch eigene
Handlungsvorschlage verédndern. Dies hilft den Elternteilen, sich in eine andere Lage, in den
Partner und ihre Kinder, hineinzuversetzen, um sie besser nachvollziehen zu konnen. Sie werden
angeregt zu hinterfragen, auszuprobieren und zu entdecken was ipdgssvenn sie anders
miteinander umgehen wirden. Dabei sind sie selbst aktiv wetkn als Expefinnen sowie
Agentinnen der Veranderung ihrer eigenen Lebenswelter Sie lauen auf ihre Erfahrungen,

ihre Familien und Gemeindebezlmingen sowie weitene Netzwerkeals Ressourcen. Mithilfe

des interaktiven Theaterspiels werden persgéhé Erinnerungen hervorgerufamd gleichzeitig
Erfahrungshorizonte und Kompetenzen der Eltern angesprochen. Es wird &neseRaum
geboten, um auf eine spielerischArt Austausch und kreatives \f#iandeln zwischen
vietnamesischen Eltern zu Themen der Erziehung zu initieren. Es soll sie inspirieren
selbstbestimmt, rucksichtsvoll und empathischf @wgenhdéhe miteinander in einemialog zu
treten. Zudem werden durch dasofimtheater gewodhnliche Hemmschwellen abgebaut, gar
Tabus gebrochen, as den Austausch fordert. Es geht hierbei nicht um richtige oder falsche,
bessere oder schlechtere Ansatze, sondern vielmehr um ein Ausprobieren und Durchspielen von
unterschiedlichen &narien und Handlungsvarianten. Die Eltern entscheiden anhand désrbrei
Spektrums an Beisp&tuationen selbst, wo sie sich wiederfinden, was sie ausprobieren wollen
und was fur sie passende Umgastgategien mit bestimmten Konflikten sein kdnnten.
Idederweise fruchtet der gemeinsame Prozess am Ende in Reflexionsanstol3en; Nach

/Umdenken oder neuen Ansichten.

In der Reflexionsrunde am Ende des Workshops wird deutlich stas$ie Eltern, entgegen der
dargestellten Szene, einig siridas Abendessewird als wertvolle Familienzeit geschéatzt. Es ist

ein  positives  Ereignis, das sie mitZuneigung und Wa&arme verbinden.

Was konnte ein Weg dahin sein?

Eine Stimme aus dem Publikum wirft ein, dass es allgemein forderlich sei, auch das Kind in die
GestaltungdesFamilienlebes miteinzubeziehen. Kinder sollten Mitspracherecht haben.

Eine andere Person fugt hinzu, dadsr Dialog, klare Botschaften und Grenzziehungen im
Umgang miteinander wichtig sind. Es wird angemerkt, dass es oft an direkter Kommunikation

zwischen Eltern und Kindern mangelt. Eine andere kritisiert, daskaliggierte4Szene nur ein
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Idealzustand sei unes im vietnamesischen Kontext wahrscheinlich die eine oder andere
Abweichung geben wirde. Es wird vorgeschlagem eine Rolle zu veranderum zu sehen,
welche Dynamiken daraus folgen. Das Publikum ist neuglarayf, aktiv auf unterschiedliche
Varianten der gleichen Szene einzuwirkem diese dargestellt zu seheks wird methodisch

und inhaltlich diskutiert, ein reger Austausch findédtt.

Das interaktive Theater bietet einen Rahmem unterschiedliche Ressourcen innerhalb der
vietnamesischen Gemeinde zusammenzufihren und zu aktivieren. Auf der Bihne stehen
vietnamesischéeers die allseits bekannte Situationen aus dem Alltag @dlest. Die Eltern im
Publikum kdnnen sich gut mit den Szenen identifizieren. Sie kennen sich mit ihren Lebenswelten
selbst am besten aus und fuhlen sich in der Expertenrolle zur Beratung der Situation ermutigt.
Vietnamesische Fachkrafte, hier die Sozia#dgr*innen, Ubernehmen eine Vermittlungsind
Moderationsrolle. Alle werden eingebunden und kdnnen das Geschehen selbst gestalten. Es ist

eine seltene Zusammenfihrung, besonders in diesem Kontext zu diesen Themen. Jedoch zeigt

der rege Austausch, dass Beflund Interesse durchaus vorhanden sind.
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Rahmenbedingungen und Herausforderungen

Das Theateieam hat fir das Jahr 201Dbereits vier Auffihrungen in Lichtenberg zu einem
spezifischen Themenkomplex geplant. Derzeit suchen sie nach Finanzierungsmadglichkeiten, um
die Veranstaltungerauch in den Bezirken Marzathtellersdorfund FriedrichshairKreuzberg
anbieten zu kénnen. Gemeinsam wurdam Fachtag Alternativen zur Finanzierung gesammelt

(u. a. Eintrittsgelder, Férdervereine, Spenden, Stiftungen, Senat).

Voraussetzung fir eine authentische und zugangliche Praxis dieser Methodik ist auch, dass
Inszenierungenin vietnamesischer Sprache aefghrt werden. Dies wurde mehrfach von
WorkshopTeilnehmenden begruf3t unddiont.

In der vietnamesischen Communitytetehen viele Konflikte innerhalb der Familien und in der
Erziehung oftmals erst durch bestimmte offentliche Verhaltensweisen von Eltelere
untereinander und miteinander. Demzufolpétten Verhaltensanderungenon Wenigenbereits

eine groRewirkunginnerhalb der CommunityAus diesem Grund existiert der Ansatz, an Orten

zu spielen, die regelmafiig von vietnamesischen Eltern frequentiertleme Kindergarten,
Schulen und Vereine sind hierfiir besonders geeignet, um moglichst viele Elternteile zu erreichen.
In einem Brainstorming mit den Teilnehmenden des Workshops wurden auch explizit Feste,
Heimatvereine sowie der Dong Xuan Markt in Lichtagbgenannt. Gleichzeitig wurde darauf
hingewiesen, dass sensible Themen wie diese auch einer sensiblen Heranfihrung und eines gut

organisierten Rahmens bedurfen, um Missverstandnisse zu vermeiden.

AG IPSE/LokasBundnis fur FamilisMarzahnHellersdorf
Ove Fischer
ove.fischer@banh.berlin.de

Ostkreuz City gGmbH
Tran Thanh Thuy
t.tran@ostxcity.de
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WORKSHOPR

Zusammenarbeit mit Eltern in der Kita: Kulturdolmetscher als
Turoffner

Moderation: Petra Wegener, Reistrommel e.V.
Input: Christiane Sydow und Tina Hrabowski, Kita Rabennest im Haus Farbkle

Fallbeispiel KitaRabennesim Haus Farbklecks

Die Implemetierung einer Kulturdolmetschem in den Kitas im Haus FarbkleckBerlin

Marzahn, geht aus einer Kooperation der Kitas mit dem VeRzsistrommel e.Vhervor.

[ SGTGSNBNI KFGGS fa ¢NN3ISNI RAS ! YaSai20a83 RS:

ermdglicht. Die Kita erfuhr einen Zuwachs an Kindern mit viethamesischer Muttersprache und
stellte Schwierigkeiten in der interkulturellen Kommunikation fest, wafimals zu
Missverstandnissen, aber auch fehlender Beteiligung der viethamesischen Eltern an den
Angeboten der Kita fuhrte. Wichtige Informationen konnten aufgrund der Sprachbarriere oft
nicht effektiv an die vietnamesischen Eltern herangetragen werdereshalb eine
Beeintrachtigung des Kindeswohls beflirchtet wurde. Zudem bestanden Vorurteile seitens der
deutschen Elternschaft gegenliber den vietnamesischen Eltern, welche ein vertrauensvolles
Klima zwischen Kita und Eltern erschwerten.

Mit der Kulturdolmetschetin wurde erstmals eine wdchentliche Sprechstunde far
vietnamesische Muttersprachleirfnen eingerichtet. Dort konnten die Eltern Fragen und
Probleme an die Kita adressieren und Unterstiitzung im Umgang mit Behorden oder Arzten
einholen. Aub wurden sensible Themen wahrend der Sprechstunde adressiert, sodass die Kita
zunehmend auch als geschitzter Raum von den Eltern aufgesucht wurde und das Vertrauen in
die Kita als zuverlassige Institution starkte. Aufgrund des Erfolgs des Projekts vemslieitas

auch nach Ablauf des Projekts die Kulturdolmetstieweiterhin zu beschaftigen. Schliellich
gab es Finanzierungsmdglichkeiten seitens desK#gers, wodurch das Projekt nun weiterhin
ausgefuhrt und vertieft werden kanie Kulturdolmetsieer*in bietet weiterhin Sprechstunden

an und begleitet dariber hinaus Elternabende, um zu Ubersetzen. AufRRerdem kdnnen
Elternbildungsangebote direkt an viethamesische Eltern gerichtet werden. Informationen
werden in Workshops etwa zu Themen wie der kindichSprachentwicklung, wichtigen

Impfungen und korrekter Zahnpflege weitergegeben.
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Die Eltern konnten dabei auch ihre Fragen an die Kita stellen. Dabei stellte sich heraus, dass die
vietnamesischen Eltern durchaus daran interessiert sind, die Erziehungstest in
Deutschland nachzuvollziehen. Allerdings bewerten sie diese auch kritisch, weyBoamund

Frau Hrabowskis Erfahrungen nach auf eine verzerrte mediale Reprasentation deutscher
Familien zuriickzufihren sei. So konnte die Kitd durch die Kultedolmetscherin erfahren,

dass viele Eltern (iber TSerien wie etwaa dzi 0 SNI | dza OK¢é¢ GSNNXSAy (if A OK
das deutsché-amilienlebererhielten. Durch die Kulturdolmetschartkonnte also erstmals ein
Austausch Uber Erziehungsstrategien eginéht werden, welcher die viethnamesischen Eltern

auch in ihren Praktiken starkte. Es ginge auf keinen Fall darum, den vietnamesischen Eltern das

Gefuhl zu geben, sie miussten eigene Erziehungspraktiken aufgeben. Vielmehr sollten bereits

bestehende Kompetezen und Ressourcen gestarkt werden.
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Ressourcen erkennen: Welche Ressourcen gibt es?

Zu denRessourcen zahlen die Referentien die allgemeine Wertschétzung von Bildung, die die
vietnamesischen Eltern pflegen. Diese interessieren sich in hohem fla8e Lernfortschritte

ihrer Kinder und férdern diese dabei. Des Weiteren bringen die viethamesischen Eltern viele
Erziehungskompetenzen mit, die von der Kighilfe der Kulturdolmetscheih aktiv untersttitzt
werden.

Besonders positiv beschrieben werdie gesunde und ausgewogene Ernahrung, die den Kindern
frih nahegebracht wird. Auch sind die tradierten Feste, wie etwa das viethamesische ivhahd
Neujahrsfest ein willkommener Anlass, um innerhalb der Kita interkulturelles Wissen zu
vermitteln. Die Bern unterstitzen auch tatkraftig die Vorbereitungen dieser Feste innerhalb der
Kita und bieten regelmaRig ihre Mitarbeit bei Garteneinsatzen oder anderen gemeinsamen
Aktivitaten in der Kita an. Neben den viethamesischen Eltern bilden auch Vernetzureystesf

etwa der oCl OK{l 3 GASUOYl YSaA&AaOKSa . SNI AYyEZ
Sensibilisierungsworkshops amdissistischer Trager wertvolle Ressourcen, um auld

Kompetenzen des eigenen Personals zu starken.

Ressourcen aktivieren: Wie kénnen diRessourcen aktiviert werden?

Die Referent*innen betonendass das Engagement der Eltern nur méglich sei, wenn auch die
Kita selbst den Eltern geniigend Wertschatzung entgegenbrachte.

Das Pflegen einer Willkommenskultur, die sich sowohl in der Raumgestaltls auch im

Umgang mit den Eltern widerspiegelt,

kann das Verhaltnis zwischen Kita und
Eltern besonders positiv beeinflussen.
Auch wird den Eltern haufig auf

unterschiedlichem Wege Dank von

der Kita ausgesprochen und @Rlr
\. und Angelgesprache#bffenkundiges
‘ Interesse am Befinden der Eltern
| gezeigt. Ein weiterer Aspekt ist die
Verbesserung der Kommunikation
¢ durch den proaktiven Abbau von

Sprachbarrieren. Die Ubersetzung ins

Vietnamesische wahrend der
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Elternabende und Gesprache sowie im schriftlicherrkehr ist unerlasslich, aber auch die
Reflexion zur eigenen interkulturellen Kompetasizhier von Noten So ist neben der Sprache

oft auch der Ton ein Ausloser fir Missverstandnisse, die mit Hilfe der Kulturdolmetscher
reduziert werden kdnnen.

Um die Teilnahme an zusatzlichen Angeboten der Kita zu erhthen, wird empfohlen, die
bestehenden Kapazitidten der Eltern im Dialog in Erfahrung zu bringen und gemeinsam

Zeitfenster zu finden, in dendreispielsweisénformationsveranstaltungen stattfinden konne

Ressourcen starken: Welche Struktur odeelche Rahmenbedingungen sind notwendig,

um die Ressourcen zu starken?

Trotz der zahlreichen Erfolge, dietrdém Projekt Kulturdolmetscheiri bisher gemacht wurden,
sehen die Referefitnnen den BedarfraAusbawnd Férderung der eben genannten Ressourcen.

So besteht aktuell ein Mangel an viethamesischen Mutterspratimeen im Erziehungsberuf.
Jungen Erwachsenen mit vietnamesischer Sprachkompetenz muissten die Perspektiven im
Erziehungsbereich aufgezeigt werdddenn obwohl Bildung innerhalb der viethamesischen
Community als essentiell betrachtet wird, geniel3t der Bdag*derErziehes*in kein besonders
hohes gesellschaftliches Ansehen.

Ein enges Netzwerk der Kita mit Partnern wie dem Quartiersmanagement,niuéinen,
Schulen, anderen Kitas sowie Behorden und Amtern ist notwendig, um einen steten
Erfahrungsaustausch zu ermdglichen und die Angebote flr die Eltern zu verbessern.

Den Standort Kita fur weitere Angeboteie etwa Sprachund Integrationskurse zuutzen,
konnte die Barriere der Mobilitat fir die Eltern erheblich senken und ihnen die Mdglichkeit geben,
aktiv Angebote wahrzunehmen ohne uberfliissigen Anstrengungen ausgesetzt zu werden. Um
den Ubergang zwischen Kita und Schule fir die Kinder zu edaightare die Einfiihrung von
Kulturdolmetschetinnen an beiden Bildungsorten besonders hilfreich. Dies kann allerdings nur
erreicht werden, wenn das Projekt langfristig finanziell gefoérdert wird. Auch in dieser Hinsicht ist
eine engere Zusammenarbeit zwhen der Kita und moéglichen Kooperationspartnern relevant,

um gemeinsam nachhaltige Formate zu entwickeln.

Welche Hindernisse sind zu tUberwinden?
Das Vertrauen der Eltern in die bestehenden Hilfssysteme muss gestarkt werden. Bislang
berichteten viele viethamesische Eltern von diskriminierendem Verhakeitens von

Mitarbeitertinnen von Behorden und Amtern, was zu allgemeinem Unmut gegeniber
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Institutionen und externen Hilfsangeboten fuhre. Die Eltern fuhlten ,siign Referertinnen
zufolge oftmals nicht ernst genommen und ausreichend informiert. Die Amter treten in der
Wahrnehmung der Eltern weniger als Dienstleister, sondern vielmehr als fordémstinzen

auf.

Auch werden Sprachbarrieren dort wieder aufgebaut, da in den meisten Fallen keine
Ubersetzung gestellt wird, sondern meist von den Eltern selbst engagiert werden muss. Statt die
vietnamesischen Eltern defizitar zu beurteilen, missten Bedaikannt werden.

Dies ist allerdings nur mdglich, wenn mehr Praventivarbeit geférdert wird. Momentan sind viele
Familienangebote mehrheitlich auf die Problembehebung konzentriert, jedoch muss der Fokus
vielmehr auf Ursachen fir Konflikte gelegt werd&m Werkzeug dafir wéare das Prdjeler

Kulturdolmetscherin.

Kita Rabennest im Haus Farbklecks
Kita-rabennest@jaeberlin.de
Offener Elterntreff
elterntreff@jacberlin.de

Reistrommel e.V.
info@reistrommelev.de
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WORKSHOB8

Zusammenarbeit mit Eltern im Kontext Schule

Moderation: Nozomi Spennemann, VIA Berlin/Brandenburg
Input: Thanh Thuy Luon@arnimGymnasium, Schulsozialarbeiterin

Fallbeispiel BarnimGymnasium

DasBarnimGymnasiunmhat rund 180 Schuler*innen mit vietnamesischem Hintergrutiése

machen ein Sechstelder Gesamtschiler*sinnenzahl audie Schule hat u. a. einen
vietnamesischen Schwerpunkt, der dastauschprogram mit Schulen in Hanoi, Vietnam sowie
seit 2008 einen jahrlichemetnamesische Studientagbeinhaltet.

FrauLuongThanh Thuy ist Schulsozialarbeiterin an dem Gymnasium. 2011 wurde sie zunachst
als Kulturdolmetscherin tber einen freien Trager eingestellt. Durch eine weitere Ausbildung
qualifizierte sie sich anschlieBend als Schulsozialarbeiterin und arbeitet nu@kgial offizielle
vietnamesischsprachige Sozialarbeiterin.

Die steigende Anzahl an Schiler*innen mit vietnamesischdintergrund erzeugte einen
hoheren Bedarf an sprachlicher und interkultureller Kompetenz an der Schule. Lehrer*innen
berichteten, dass si zunehmend Probleme mit Leistungsdruck beobachten konnten, jedoch
waren einige Eltern aufgrund der sprachlichen
Kluft nichtausreichend ansprechbaNeben den
sprachlichen Kompetenzen sind auch kulturelle
Kenntnisse nétig, um den Zugang zu den Eltern
zustarken. Die vietnamesische Gemeinschaft ist
durch ihre Diversitat gekennzeichnet. Viele
Kinder stammen aus Vertragsarbeiterfamilien;
auch neuhinzugezogene Vietnames*innen und
alleinerziehende Mutter sind Teil der
Elternschaft. Die viethamesische Gemeiraft

ist als heterogen zu verstehen; einzelne

Akteur*innen unterscheiden sich durch Bildung

“ und sozialerStatus
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Diese Vielschichtigkeit innerhalb der Gemeinschatft erschafft eine Anzahl diVéiassche und
Problematiken, denen die Schule begegnen muss.

Durch das Engagement einer Mitarbeiterin im Jugendamt kam es dazu, dass Thuy als
vietnamesischsprachige Sozialarbeiterin eingestellt wurde, um auffallende Situationen direkt vor
Ort zu bearbeiten. Seit Beginn ihrer Tatigk2itl3 nehmen dieProbleme mit é&n Familien
kontinuierlichab. Sie arbeitet eng mit viethamesischen Schuiler*innen zusammen, informiert
sowohl Eltern als auch Lehrer*innen Uber potenzielle Probleme und organisiert eine jahrliche
verpflichtende Elternversammlung. In dieser Versammlung stellt sie wichtige Informationen vor
und ebnet den Weg fir eine gute Zusammenarbeit. Sie ist zudem Ansprechpartnerin fir

Schiler*innen und Eltern, die sich in viethamesischer Sprache an sie wenagnko

Ressourcen erkennen: Welche Ressourcen gibt es?

Die Schulals bildende Einrichtung Ubernimmt eine zentrale Position in der viethamesischen
Community und ist somit eine Ressource zur Starkung von elterlichen Erziehungskompetenzen.
Im Workshop wurddetont, dass viethamesische Eltern grol3es Vertrauen in deutsche Schulen,
besondersn Gymnasiensetzten sie empfinden diese als ein geschitztes UmfBlig Schulen

sind Bildungsorte mit hohem Ansehen und stelldatoritatsinstanzn dar. Sie bieten den
Kindern eine gute Ausbildung, sichern die Chancen auf einen stabilen StuddeArbeitsplatz

und ermoglichen einen sozialen Aufstieln diesem Zusammenhang betonte Thuy die
Besonderheit und Notwendigkeit ihrer Arbeit. Wahrend sicbhzsglisierte Sozialarbeiter*innen

mit Familienhilfe beschéftigen, sollen Schulsozialarbeiter*innen tberwiegend punktuelle Hilfe in
Bezug auf die schulischen Leistungen anbieten. Schulische Leistungen hangen jedoch auch von
elterlichen Erwartungen al/ietnamesischeelternmachensich viele Gedanken und igen um

ihre Kinder sie sind an der Bildung ihrer Kinder interessiert.

Sie sind wichtige Akteurauf demBildungsweg der Kinder und sorsilbstauchalsRessource
anzuerkennenLeider erzeugt die Attires Engagementsit Unmut bei den Sozialpadagog*innen,

da sie haufig Leistungsdruck und Zwang anwenden. An dieser Stelle ist es, wichtign Dalog

mit den Eltern zu tretenlhr Interesse an der Bildung ihrer Kinder legt den Grundstein fur eine
gute Zsammenarbeit und ist somit eine wichtige Ressource zur Starkung ihrer Kompetenzen.
Die Art und Weise wie diese Bildung gestaltet wird, hdngt auch von dem Einfluss der Fachkréfte
ab. lhre Aufgabe ist eslen Leistungsdruck zu senken und den Eltern alteveakilethoden
aufzuzeigen, um das Lernverhalten ihrer Kinder nachhaltig zu gestalten. Dass Fachkréafte wie

Lehrer*innen, Sozialarbeiter*innen und erzieherische Angestellte an Schulen respektiert werden,
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erweist sich in diesem Fall als eine weitere RessoligeFachkrafte stellen Autoritatspersonen
dar, die das Verhalten der Kinder und die Erziehungsmethoden der Eltern positiv beeinflussen
konnen. An dieser Stelle ist es wichtig mit sprachlichen und interkulturellen Kompetenzen zu

arbeiten, um Beziehungen afbauen und zu starken.

Ressourcen aktivieren: Wie kbénnen die Ressourcen aktiviert werden?

Wie konnen die Schulen als Autoritatsinstiuten, die interessierten Eltern und die
respektierten Fachkrafte als Ressourcen genutzt und aktiviert werden? Um effektiv handeln zu
kénnen, sind, neben der Sprache und dem kulturellen Verstandnis, auchedsénlichen
Kontaktevon BedeutungDiese Erfahrungebestétigen viele Teilnehmendakes Workshopsob

im schulischen oder im sozialpadagogischen Kontext.

Falls keine muttersprachlichen Mitarbeiter*innen vorhanden ssullten bei Bedarf unbedingt
Sprachmittletinnen zu Elterngesprachen hinzugezogen werdeen Erfahrungen der
Anwesendemach, istallerdings oft nicht klar, ob Vietnames*innen die Intention des Gesprachs
wirklich verstehen und ob die vereinbartefnforderungendannin Zukunft auch erfullt werden

wirden Gemeindedolmetscher*innekdénnenbeispielsweisezon Schulen fir Elterngesprache

bestellt werden. Zudem bieterintegrationslotsen*innenniedrigschwellige Begleitung und

Beratung an. Inden Bezirken Lichtenberg und MarzaHellersdorfgibt es inzwischerdrei
vietnamesiscksprachige Lotsnnen. Es wurdevon den Workshof eilnehmendenebenfalls
vorgeschlagenQuartierseltern in Hellersdorf mvietnamesischen Eltern zu besetzen, da in
diesem Bezirk viele Menschen mit viethamesischem Hintergrund leben.

Um personliche Kontakte mit de€Community aufzubauen, muissen die verantwortlichen
Fachkrafte weitere Methoden anwenden; ein Ansatz kommt aus @mxnirk Neukolin. Hier
initiierten Schulsozialpadagog*innen diterncafé Eltern, die ihre Kinder zur Schule bringen,
erhalten einen Raum, um sich mit den Schulsozialpadagog*innen auszutauschen. Durch enge
Kontakte kobnnen Schulsozialpadagog*innen diergliir bestimmte Themen sensibilisieren und

sie mobilisierenDas Angebothemenzentrierte Workshops ist ein weiterer Ansatz, um nicht

nur personliche, sondern auch gemeinschaftliche Kontakte und Beziehungen zu starken. Hier
bieten sichauchElternversammlungen an, die muttersprachliche Unterstiitzung anbieten. Damit
Eltern die Angebote definitiv. wahrnehmen, koénnen die Organisatorfsinnen diese als
Pflichtveranstaltungen markieren. Klare und verbindliche Vorgaben haben sich als effektiver

erwiesenals freiwllig wahrzunehmende Angebate
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Die Verteilung eineglternbriefesist eine andere Moglichkeitm Ressourcen zu aktivieren und
Wissen zu vermitteln. Ein Brief, der wichtige Punkte fur die Eltern zusammenfasst, kann eine
permanente Unterstitzung bieten. Salissten Eltern nicht immer prasent sein und kdnnten sich
auch vonZuhause aus informieren. Auclbhnte der Elternbriefvona ! ND SA G & gublB A &
Erziehung ! b he)\Getnamesische Ubersetzt werden, um den Eltern neue Impulse zu bieten

und sie einzubinden.

Ressourcen starken: Welche Struktur oder Rahmenbedingungen sind notwendig, um die
Ressourcen zu starken?

Neben den Mdglichkeiten zur Aktivierung der Ressourstres auch wichtigdie strukturellen
Rahmenbedingungen, die notwendig fur die Umsetzung sind, zu starken.

Neben dem Lehrauftrag, besitzt die Schule auch einen Erziehungsauftrag. Die Austibung des
schulischen Erziehungsauftrags wird durch zahlreiche Faktoren beespielsweise
unterschiedliche Anforderungen an Lehrinhalte oder variierende Klassengrof3en maldgeblic
beeinflusstZudem gehen Verantwortliche in der Bildungspolitik hdufig davon aus, padagogische
Malnahmen an Gymnasieseien nicht mehr nétig Grundschulenseien demnach fur die
Erziehung und Entwicklung zusténdig, wahrend sich Gymnasien auf die facBiidhag
konzentrieten. Diese Auffassung blendet die sozialen Problematiken aus, mit denen die
Fachkrafte durchaus konfrontiert sind. AufRerdem wird vonseiten \derantwortlichen auf
politischer Ebeneangenommen, die Probleme der viethamesischen Gemeafsskeiennicht

grol3 genugum siespeziell behandelzu missen. Andere Gruppen, sdie gangige Meinung
brauchten eine groRere Zuwendung. Die Problematikemler viethamesischerCommunity
stehen zwar nicht verstéarkt im 6ffentlichen Fokus, sind deswegen rmicht minder bedeutsam.
Bewegungen in diesem Bereich gehdarzeit von einzelnen Aktedmnen aus, die diese
Problematik anerkennen und nach Ldsungsansiétgechen. Die Erkenntnis dieser beiden

Faktoren kann zu besseren Rahmenbedingungen fuhren.

WelcheHindernisse sind zu tberwinden?

Somit ergeben siclfolgendeHindernisse, mit denen sich sowohl die Fachkréafte, als auch die
Teilnehmer*innen des Workshops, konfrontiert sehéfie schon angesprochen, spielt die
Sprachkluft eine zentrale Rolle und stellt sich als ein Hindernis dar, wenn weder- Idottar
Sprachmittletinnen vorhanden sind. Thuy berichtete, dass die sprachlichen Kompetenzen der
vietnamesischen Eltersehr heter@en sind Einige Eltern kénnen flieRend Deutsch sprechen,

andere hingegen nicht.
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Neben den Kommunikationsproblemen mit den Fachkraften in der Schuldeddmtern kann

es auch zu Verstandigungsschwierigkeiten innerhalb der Familie kommen. Zwischieleden

die kaum Deutsch sprechen, und ihren Kindern, die kaum Vietnamesisch sprechen, entwickelt
sich auch eine Sprachkluft. Erfahrungetier WorkshopTeilnehmenden nach sind
vietnamesische Eltern oft ganztéagig berufstatig und kdnnen somit wenig Zahrenit Kindern
verbringen. Wahrend altere Geschwister noch Viethamesisch lernten musstetehbdr
jungere Generationen diese Notwendigkeit nicht mehr. Die Kinder sollen sich moéglichst schnell
durch die Sprache integrieren und lieber Deutsch als Vietsasok lernen. DiesEinstellung
erschwert die Kommunikation zwischen Eltern und ihren Kindern, da sie sich nur noch Uber
alltagliche und simple Angelegenheiten unterhalten kdnnen. Das Mitteilen von Gefihlen ist
durch das fehlende Vokabular eingeschrank@swerhebliche Konsequenzen fur familiare
Beziehungn haben kann. So gesehen agieren vietnamesische Sozialarbeiter*innen und
Gemeindedolmetscher*innen oder Integrationslotsen*innen nicht nur als Verniitieen
zwischen Fachkraften und Eltern, sondern augzlvischen Eltern und Kindern. Der
Arbeitsaufwand ist folglich groRer, mehr Krafte werden aber nicht eingestellt. Hier sto8en di
muttersprachlichenAkteur*innen an das Hindernis der mangelndefinanzierungbezahlter
Stellen

DarUber hinausrgeben sich ath Problematiken auf anderen Ebenen. So erwahnte Thuy das
Prinzip der Freiwilligkeit. Sie hatte schon mehrmals versucht, neben der jahrlichen
Elternveranstaltung weitere Versammlungen im Laufe des Jahres zu organisieren. Diese sind
bisher leider nicht zusinde gekommen, das schwierig ist, die Eltern auf freiwilliger Basis zu
erreichen. Veranstaltungen sind haufig verpflichtend. Die Elterngeneration ist mit einem
autoritaren Lebensstil aufgewachsen. Sie sind nicht an Freiwilligkeit gewohnt, da dge in
eigenen Kindheit und Jugenaft selbst keine Wahl hattenDamit verbundene Konzepte wie
Zwang und strenge Mafinahmen bestimmten ihren Alltag. Wie schon erwahnt, egerat
Schulkinder unter einen ahnlichen Druck, hohe Leistungen zu erzielen, um im weiteren Leben
erfolgreicher zu sein. Dieser Drukkmmt allerdings nicht nurseitens derEltern. Auch die
Communitykann diesen Druck auslosen und beeinflusst sowohl die Eltsraugh die Kinder in
ihrem Handeln.

In der vietnamesischen Gemeinschatft ist es ublich, direkt von der Schule an die Universitat zu
gehen; andere Wege der Berufsausbildung sind oft nicht bekannt. Das Ziel ist es, einen

angesehenen Beruf zu erlernen, um dmzialen Aufstieg zu sichern.
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Durch diese geteilte Annahme werden bestimmte Normen festgelegt, an die sich ihre Mitglieder
(wenn auch manchmal unbewusst) halten. Der Druck der Community istignofdnchen Fallen

fuhrt er dazu, dass die Eltern sich fiir Kind schamen, wenn es keine Leistungen erbringen kann.
Dabei wissen Eltern oft nichtyelche Leistungenhre Kinder tatsachlich erbringen mussen.
Aufklarungsarbeit von spezialisierten Fachkréaften kann diesen Leistungsdruck in der Schule I6sen
und sowoh die Familiendynamik als auch die Community nachtraglich beeinflussen. Leider kann
nicht jede Schule eine spezialisierte Fachkraft einstellen. Ein moglicher Losungsans&inest es
gemeinsame Stelle eimeviethamesischen Fachkraft flir mehrere Schuleinzurichten. So gabe

es dann z.B. eine Ansprechperson fiir die vietnamesische Gemeinsahattichtenberg und
MarzahnHellersdorf die sich speziell mit dem Kontext der Schule auseinandersetzt und die
sprachlichen und kulturellen Kompetenzeesitzt, um Prblemfélle zu I6sen. Mit diesem Ansatz
ware es madglichdie Schule als Ort der Zusammenarbeit von Fachkréaften und Eltern zu etablieren

und Erziehungskompetenzen zu starken.
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